1'"br Str. Mihai Eminescu nr. 14 lasi
. Tel/fax.: 0232/722010
Email: lic-th hidau@yahoo.com

LICEUL TEHNOL%»‘C HARLAU
INTRARE NR.Z. %4) ’

AN Ogol" :

LICEUL TEHNOLOGIC HARLAU ?J inspectoratul scolar udetean B i epucaie 1 cencerin

| '
RAPORT PRIVIND ACTIVITATILE DESFASURATE IN ANUL 2024/2025 SI
STADIUL PREGATIRII PENTRU ANUL SCOLAR 2025/2026

I.INTRODUCERE
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1. INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisiilor din unitate, precum si
in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se la perioada anului 2024 - 2025. Activitatea
s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial, precum si a Planurilor de Activititi elaborate pe compartimente,
comisii si catedre, urmdarind in principal urmétoarele: .CURRICULUM ,-MANAGEMENT SCOLAR , RESURSE
UMANE, PARTENERIATE §1I PROGRAME, RESURSE MATERIALE , RELATII PUBLICE,

COMUNICARE SI IMAGINE

1. Management institutional
Unitatea noastra scolard a aplicat un management centrat pe calitate intr-o unitate deschisd schimbarilor, in

parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitaii. Managementul institutiei noastre a fost orientat spre:

identificarea corectd a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintdrilor, pentru proiectarea unei dezvoltari
institutionale de succes.

asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficientd a rezultatelor umane, materiale, financiare de spatiu si de
timp.

identificarea de noi resurse necesare intretinerii i modernizirii bazei materiale.

cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit constructiv.

asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasurdrii cursurilor in anul scolar 2024-2025.

- Documentele manageriale au fost intocmite cu respectarea legislatiei in vigoare, obiectivele stabilite au
fost corelate cu cele la nivelul sistemului national de invdtimant si a celui judetean. Documente
manageriale: PAS-ul 2024-2031, planuri operationale, plan de marketing, planificarea tematicii Consiliului
de Administratie. a Consiliului Profesoral, proiect privind activitatea extracurriculara, directii de
actiune,grafic unic de control, etc. ' . B

- Planul de actiune al scolii-2023-2030, inregistrat cu nr. nr. 3780/06.12.2024, dezbétut in Consiliul
Profesoral 06.12.2024, aprobat in CA din 06.12.2024 a fost realizat cu respectarea legislatiei in vigoare, avédnd in
vederea analiza PEST, SWOT, PLALI, functie de diagnoza si prognoza la nivelul zonei Hirlau. Aceste documente
cuprind strategii de realizare adecvate si itemi de evaluare §i verificare a indeplinirii obiectivelor propuse. Structura
PAS 2024-2031 si modalitatile de realizare ale acestuia se bazeaza pe recomandarile formulate in Planul regional de
actiune pentru dezvoltarea invataméntului profesional si tehnic (PRAI), Planul local de actiune pentru invatamantul
profesional si tehnic (PLAI), Manualul privind efectuarea de analize economice necesare planificarii in invatamantul
profesional si tehnic.Cuprinde misiunea scolii, analiza nevoilor-mediul extern si mediul intern, analiza SWOT.

-

2 .Managementul educational
Un management educational performant vizeaza in primul rand dimensiunea umani, valorizarea individului, a

capacittilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor strategii de tip comunicativ, capabile sa genereze un
climat de incredere, participare, initiativa, responsabilitate. .
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In interactiune permanenta cu oamenii unitatii, preocuparea conducerii a fost orientata spre:

-organizarea grupurilor (realizata la inceputul fiecdrui an scolar, dar cu actiune pe intreg parcursul acestuia);

- formarea echipelor pentru rezolvarea unuigﬁumit tip de probleme;
- motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personala si sociali;
- negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.

Dimensiunea europeand a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeazi dezvoltarea spirituald, morala si
culturald a elevilor si pregitirea lor pentru oportunititile, responsabilitatile si experientele vietii ca cetitean european, care
a invatat si coopereze, sd comunice, si participe, sd actioneze, s respecte drepturile si libertatile omului.

3.Evaluarea calititii managementului scolar .
Activitatea manageriala la nivelulLiceului Tehnologic Harldu a fost proiectata si realizata in deplind concordanti

cu obiectivul sdu principal, asigurarea unui climat prolific actului educational de finutd superioard. Tot in categoria
prioritéfi intra si asigurarea unei egalititi de sanse pentru elevii cu deficiente educationale, pentru copiii care provin din
medii defavorizate.

S-a pornit de la premisa ci activitatea la clasd a fiecdrui cadru didactic este esentiald pentru cresterea calititii
procesului educational in ansamblul sdu. Au fost vizate preponderent urmitoarele aspecte:

- proiectarea activitatilor de predare — invitare;

- evaluarea §i pregatirea pentru fiecare lectie;

- desfagurarea lectiilor (calitatea continutuyilor, densitatea cunostintelor, metodele si tehnicile de instruire utilizate,
caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate, climatul general din clas, relatiile instaurate,etc.)

- evaluarea rezultatelor invatdrii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaludrii, a notérii ritmice si evaluarea permanenta,
argumentarea notarii si a evaludrii, nivelul de cunostinte al elevilor si stadiul realizirii competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele probelor de evaluare administrate

au condus la concluzia cd amploarea procesul educational este inteleasd atit de cadrele didactice, cat si de elevi,

concretizandu-se in:

- respectarea §i aplicarea corectd a planurifgr de invatimant si a programelor la formele de invitamant ale unitatii,
respectarea curriculumului la fiecare disciplini. ’

- realizarea continutului stiintific i educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura cognitivd si cea formativ-
educativa.

- promovarea unor modalititi deschise de selectare si o%izare a obiectivelor, imbinarea strategiilor participative cu
abordarea frontald pentru atingerea obiectivelor de refering ale disciplinelor de studiu.

- informarea operativa a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii sistemului de evaluare.

- realizarea unei calitati superioare a comunicirii profesor-elev, cu accente evidente de parteneriat educational. .,

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat interventie ameliorativa,'f'intre

care mentionam: ;

- unele imperfectiuni in proiectarea activitatii didactice (planificiri ce nu contin toate elementele functionale, gestionarea
deficienta a resurselor de procedurd, de timp etc.);
- sustinerea insuficientd a motivatiei elevilor pentru studiu;

2.DIRECTII DE ACTIUNE 2024/2025
s Asigurarea §i promovarea calititii serviciilor educationale.
-Asigurarea calitéii procesului didactic (predare — inviare - evaluare) din perspectivaeducatiei pe tot parcursul vietii,

prin raportarea la contextul pandemic actual si la politicile educationale nationale §i europene

-Elaborarea documentelor de proiectare, cu includerea aspectelor specifice educatiei in mediu on line
-Monitorizarea proces de predare invitare din perspectiva centrarii activitiilor pe elevi si adaptarea ofertei
educat la specificul scolii , a contextului pandemic si la nevoile lor educationale, prin promovarea Curriculum-’

ului in dezvoltare locala -
-Monitorizarea implementrii curriculumului la toate nivelurile si disciplinele de invatamant, cu accent pe implementarea, -

curriculumului la clasaal X-a
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-Dezvoltarea capacititii scolii de monitorizare si evaluare a calitatii serviciilor educationale oferite si de planificare

strategicd (prin Comisia de Evaluare §i Asigurare a Calititii, S.I.LLLR.) ° !
- Dezvoltarea culturii digitale in proc de ‘predare - invitare - evaluare, a leadership-ului §i managementului scolii prin

implemen de sisteme informatice de suport

7 £ 4 Asigurarea accesului elevilor la serviciile ¥ducationale si prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii-
reducerea pand in anul 2025/2026 a abandonului scolar la inv. prof, de la 16% la 5%.
-Asigurarea accesului tuturor copiilor de vérstd scolari la educatie, inclusiv a celor din zonele izolate; eliminarea oricaror

forme de discriminare si segregare;

-Diminuarea abandonului scolar prin implementarea de programe educationale si de formare a cadrelor didactice
- Diversificarea §i flexibilizarea ofertelor educationale in functie de nevoile si interesele beneficiarilor. .

-Promovarea si eficientizarea serviciilor educationale pentru elevii cu cerinte speciale Asigurarea calitatii

serviciilor de asistentd psihopedagogica pentru toate categoriile de benficiari

-Promovarea si eficientizarea serviciilor educationale pentru copiii care provin din medii socio-economice’

defavorizate si pentru copiii cu cerinte educationale, in contextul educatiei incluzive . Dezvoltarea programelor

educationale adresate grupurilor de risc, : . ‘
IIl.  Susfinereasi promovarea performantei in educatie-cresterea proc. de promovabilitate-2025, ®u 20%--

bacalaureat si promovabilitatii cu 15%, fatd de anul scolar 2023/2024. _ %

-Incurajarea si sustinerea excelenteifin educatie, a performantelor elevilor cu aptitudini inalte, prin organizarea

olimpiadelor, concursurilor si valorizarea rezultatelor deosebite obtinute

-Asigurarea conditiilor optime pentru organizarea concursurilor scolare.

1V. Dezvoltarea autonomiei unitdtii de invitamintprn implementarea unor strategii manageriale eficiente

-Asigurarea consultantei si sprijinirea membrilor CA, sefilor de catedre si compartimente in vederea dezvoltarii

parteneriatelor active in cadrul comunitatii -

-Constientizarea reprezentantilor autoritatilor locale, a agentilor economici si a altor institutii din comunitatea
locala cu privire la rolurile sporite in rQatie cu dezvoltarea scolii.

V.Formarea i dezvoltarea profesionali continud a personalului din scoald.
-Evaluarea i consilierea cadrelor didactice prin inspectiile curente si speciale
-Sprijinirea cadrelor debutante/necalificate din mediul in procesul formarii initiale si continue.
-Cresterea calitatii procesului de forma.rﬁontinua prin activititile metodico — stiintifice desfisurate la nivel
local/judetean/national :
-Consolidarea parteneriatului intre invifaméntul superior si cel preuniversitar in formarea initiald si continui
pentru cariera didactic
- Colaborarea 1.S.J. — C.C.D. si sustinerea cresterii rolului C.C.D. in formarea continud, ca principal furfizor/
ofertant, in acord cu nevoile profesionale ale cadrelor didactice . '
1.
VI.  Promovarea educatiei nonformale, oportunitate formativi complementard pentru elevi
-Crearea unor oportunitati pentru educatia complexa, permanentd, in spiritul competentelor cheie, al dezvoltarii
antreprenoriatului / civismului, voluntariatului, multiculturalismului, intr-o societate complexd, dinamici
-Cresterea rolului institutiilor partenere in educatia elevilor

-Dezvoltarea unor strategii educationale specifice in vederea diminuirii situatiilor de violenta in scoli

VII. Dezvoltarea parteneriatelor cu rinfii, , agenti economici, comunitatea locald , ONG-uri, ins‘.i!u;ii de

culturd, institufii de invdtdmant, din Harldu si din zond.

VIII.  Reducerea cu cel pufin 1% a cazurilor de bullying si violentd intre elevi, pentru cregsterea stdrii de bine.
-Coordonarea demersurilor educationale care previn si diminueazi influenta factorilor generatori ai fenomenului de
bullying, ai comportamentelor de risc in randyl tilﬁilor, respectiv ai celor care genereaza disconfort psihic si social;
-Identificarea factorilor de risc (comportamentul Mpulsiv, asumarea riscurilor, nesiguranta sociala, izolarea, depresia,»

reactii la evenimente importante care le schimb viata) care determina fenomene de bullying si cyberbullying in rgediul _
scolar; '
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-Organizarea unor campanii de prevenire si interventie ba.ﬂ!e pe informarea si recuperarea victimelor fenomenelor de

‘4

bullying si cyberbullying; ‘s
-Promovarea ideii de educare a copiilor in agnonie, prietenie, solidaritate, toleranti si respect;

-Atragerea pirintilor in participarea la dezbateri si sesiuni de informare cu privire la bullying, gestionarea eficientd a
emotiilor, suport privind adaptarea copiilor la noul context scolar, abordarea pozitivi in disciplinarea copilului; .
-Coordonarea si orientarea asistentei si consilierii psihopedagogice inspre corectarea, recuperarea, compensarea‘
adaptarea si integrarea scolard, profesionald si sociald a victimelor bullying-ului si cyberbullying-ului.

IX.  Compatibilizarea sistemului de invdfdmint din scoald cu cel european, modernizarea bazei-
materiale a scolii, dezvoltarea infra.s‘luclurii—RK corpB, teren de sport.

-Crearea de oportuniti{i pentru dezvoltarea si implementarea proiectelor educationale la nivelul unitatilor

scolare

-Initierea, dezvoltarea si sustinerea proncctelor europene

-Asigurarea, la nivelul unitégilor d# mvﬁ;ﬁmant, a infrastructurii i echipamentelor, inclusiv a sustenablﬂta];n,,

mentenantei si suportului TIC
-Demersuri pentru obtinerea de fonduri necesare pentru RK-corp B si constructie sala de sport.

3. ANALIZA REZULTATELOR-anul scolar 2024/2025
In anul scolar 2024/2025, au fost scolarizati 933 de elevi in 37 de clase

NUMAR ELEVI AN SCOLAR 2024/2025

iNVAT LICEAL + PROFESIONAL
Nr.crt. asa Nr.clase . Nr. Elevi
1 ¥ alXa 4L+6 P 83L+159P
2 aXa 4L+6P 961.+169P
3 e 2 Xla 4L+7P 128L.+274P *
o 1L inv.seral
4 ' aXlla 2L 52L :
5 a Xlll-a 3L 96L
6 e TOTAL . 37 933
: Res umane
incadrarea ersonalulln- didactic 2024-2025 .
] s L r;\
61 68,22 53 30 25 Concurs
titularizare
30
Suplinire -25 .
Transfer -3 :
Titular in altd
. unitate (PCO) -3
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SITUATIA CADRELOR DIDACTICE CALIFICATE/CU STUDII SUPERIOARE IN ALTE DOMENII °

Nr.  Total de | Cadre didactice Calificate Cagpe didactice cu studii | Necalificati
cadre didactice ] supgrioare in alt
domeniu
61 159 0 2
T’it cadrelor didactice calificate 3
K
m C.did calif .
m C. Did necalif *
. .
L4
Raport numir elevi/numir de cadre didactice
In anul scolar 2024/2025
Nivel Cadre didactice Elevi Nr. elevi/nr. cadre didactice
Liceal 61 < 922 15,11elevi/cadru didactic
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV
Personal didactic auxiliar ‘ -
Total Administrator | Bibliotecar | Administrator Informatician | Laborant
ri | Secretar financiar de patrimoniu .
| 0,5 1 1 0 »
5.5 2 -
Personal administrativ
Total posturi ingrijitor Muncitor calificat Portar/Paznic
9 4 | 4
- &
Activitatea in cadrul catedrelor . .

Oroanizarea eamiciilar metadice din ecnald ~
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-aria curriculara Om gi societate-responsabil Prof. Scurtu Mirabela

2. Comisia metodicd-discipline culturd tehnici prof. Coman Manuela

-subcomisia industrie textild-responsabil prof. Hortopan Delia | o
-subcomisia industrie mecanicd-responsabil prof. Cristea Adrian ’ ’
-subcomisia constructii+prelucrarea lemnului-responsabil prof. Mitocariu Adriana
-subcomisia turism sialim+ind, alim-responsabil prof. RoiuLacramioara
3.Comisia dirigintilor-consilier ecwcativ-prof. Hriscu Dumitru

4.CEAC-responsabil prof. Rideanu Oana
Pe parcursul anului gcolar in cadrul acestei comisii s-au desfasuratactivitafi care au avut ca scop si completeze si
&)

s diversifice nivelul de pregitire al membrilor si s-au urmar'g ca aspectele prioritare sa fie urmitoarele:

Crestereacalitatiiactului didactic; * i,

Monitorizareaactivititilor de perfectionaresiformarecontinu a profesorilor:

Utilizarea de metodestimulatorii care sicomduci la crestereainteresuluielevilorpentruscoali
Ritmicitareanotiriielevilor: ,

Parcurgereaprogrameiincomformitate cu planiﬁrilecalendaristice;
Stabilireacalendaruluitezelor, conform plan%lorsi a calendarului MECT;
Evaluareacorespunzitoareaelevilor; T

Reducereaabandonuluiscolar; Yo

Subcomisia ,LIMBA SI COMUNICARE?”
RAPORT DE ACTIVITATE .
Anul scolar 2024/2025

I.Componenta subcomisiei:

Nr. | Nume si prenume Specializare conf. Grad Satut
ert. cadru didactic diplomei didactic | T/SC/SN/AVP/ASOCIAT
1. Unciuleac Elena Limba si literatura I T
‘ romané-Limba francezi -
2. Rosu Corina-Andreia Limba si literatura 11 T
roménd-Limba engleza
3. | Vulpe Monica-Aurora Limba i literatura Definitivat T
eﬂcz"i ‘.'
4. Corlat Diana- Limba si literatura -*| Debutant SC .
Midalina romand-Limba germana -
5. Chirca Delia- Limba si literatura Debutant. SC ‘
Georgiana romand-Limba englezi - ‘
6. Galit Andreea- Limba germanad/limba | Definitivat T
Stefdnica franceza &
7 Danca Ana-Diana Limba francezi-Limba | Definitivat. SC 5 ¥
germana

I1.Obiective generale ale subcomisie'

o Imbunititirea procesului instructiv-educativ la disciplinele limba si literatura roména, limba engleza,
limba franceza;
Valorificarea metodelor moderne de predare-invitare-evaluare;
Stimularea creativitatii elevilor prin activitati extracurriculare si concursuri: e
Cresterea gradului de promovabilitate la examenul national de bacalaureat; :
Perfectionarea profesionali continui a cadrelor didactice.

[ B
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ITI. Activitatea didactica : &
a. Proiectarea didactici ' L
e Toate cadrele didactice aﬁ’ealimt plan:f céri.anuale §i calendaristice in conformitatecu

programele scolare si sugestiile metodologlce
e S-arespectat strucu‘ra anului $colar si au fost adaptate continuturile in functie de nevoile
elevilor.

b. Activititi metodico-stiintifice
e Sedinte lunare ale subcomisiei pentru analizarea progresului scolar si stabilirea masurilor de

imbunétitire a rezultatelor;
e Participarea ca prof. supraveghetor, examinator si corector la simulirile examenului de
bacalaureat si la examenul propriu-zis din cele doua sesiuni;
e Participarea la cursuri de formare, cercurt pedagogice, simpozioane.
c. Activititi remediale
e Organizarea de (‘ suplimentare pentru elevii cu dificultati de invatare;
e Pregitirea supl:mentaré a elevilor pentru concursuri si pentru examenul national de Bacalaureat.

IV.Activititi extracurriculare

a.Desfisurarea de activititi: "
e Ziua Limbilor Europene - 27 septembrie; '

Ziua Mondiali a Educatiei - 5 octhbrie;

Balul Bobocilor - noiembrie;

Sfantul Apostol Andrei — Credinta/Traditii $i Superstitn” — 29 noiembrie; -_'

.1 Decembrie - Ziua Nationald a: Romaniei”:

.Pe Céardri Eminesciene” / Ziua Nationala a Culturii - 15 ianuarie;

,Citim zi de zi” — Ziua Nationald a Lecturii— februarie

Redactarea editiei aniversare a revistei ,,File de liceu” - 30 de ani de existentd a LTH

Clubul de jurnalism

Cercul de teatru ,,Excelsior™

b.Colaborare la activititi/proiecte interdisciplinare:

e Proiecte educationale judetene (Patrula ECO, Festivalul “Mostenite din Buni-Stribuni”organizate de
LTH)
ConcursulJudetean ,,30 ianuarie — Ziuainternationald a nonviolenteiinscoli”
Activititi de voluntariat (,,Suflet de crestin”, “SiptimanaGestuluiFrumos”)

® ProiectInterjudetean ,Educatieprinochi de copil”, Simpozionullnterjudetean
»Strategiididacticeinovativepentru o educatie de calitate” Buziu (mai 2025);

* Activitate aniversari — 30gle ani —LTH si Oferta Educationali- mai 2025,

V.Rezultateobtinute .
a.Participirisipremii la laconcursuri: i

Proiectul judetean Patrula’CO, SectiuneaFotograful Naturalist, organizat de LTH: * ’.’ .
o Dumitrita Ciobanu, ¢l a XI-a A, premiul I, prof. indrumiitor Unciuleac Elena . “

Concurs national ,,Poveste de familie”, RimnicuSirat, aprilie 2025:

FagatianuStefania, clasa a IX-a J, premiul 111 ¢

ScripniciucStefania, clasa a X-a A, premiul III

ApachiteiCosmina, clasa a X-a A, premiul II Vi

VladeanuCodruta, clasa a X-a, mentiune, prof.indrumitor Diana — MidilinaCorlat (fascal)

Urcaciu Delia - Andreea, clasa a X-a C,Premiul II

Serbdnescu Odette, clasa a X-a E, Premiul 111
Chiriac Roxana, clasa a X-a C, Mentiune, prof. indrumitorAndreeaGalit

O 0 O00O0O0O0O e
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e Concursul de Teatrusi Arte fizuale wInamintireaLuceafirului” organizat = de
ClubulCopiilorPagcani: "
o ScripniciucS$tefania, clasaa X-a A, Premlul I
o Scurtu Alexandra, gasa a X-a, Premiul I -
o ApachiteiCosmina, clasa a X-a, Premiul 11
o Popa Alexandra, clasa a X-a, Premiul 8, prof. indrumitor Diana — MidailinaCorlat (Pascal).

e Concursul de limbi englezii pentru licee cu profil tehnologic si vocational, etapa judeteand,

mai 2025:
o Urcaciu Delia-Andreea, clasa a X-a C,Premiul 111, prof. indrumitor Vulpe Monica

b.Rata de promovare laexamenul debacalaureatpentrudisciplinalimbasiliteraturaroman a fost de 87,5%.

VL. Dificultitiintimpinate
e Nivel de motivatiescizuti a elevilorpentrulecturdsiexprimarescrisa

e Lipsamanualeloractualizate.

)

VIL.Propuneripentruanulscolar 2025-2026:
e Organizarea de activititiinterdiscplinarepentrucrestereamotivatieipentruinvatare a elevilor
e Organizarea de cercuri de lecturapeniveluri de varsta
e Continuareapregatiriidiferentiate a elevilorpentruexamenul de bacalaureat
e Participareacadrelordidactice la programe de perfectionare.
Raport de activitate
pentru anul scolar 2024-2025- Matematica si Stiinte

in anul scolar 2024 — 2025, Comisia metodici Matematica si Stiinte si-a desfasurat activitatea pentru
realizarea obiectivelor educationale potrivit programei scolare in vigoare.

Pe parcursul anului scolar in cadrul acestei ¢omisii s-au desf’&surat activitati care au avut ca s@p sa
completeze si sd diversifice nivelul de pregitire al membrilor §i s-au urmdrit ca aspectele prioritare s& fie
urmitoarele: .
= Crestereacalitdtiiactului didactic;

Monitorizareaactivititilor de perfectionaresiformarecontinua a profesorilor;

Utilizarea de metodestimulatorii care sdconduca la crestereainteresuluielevilorpentruscoala
Ritmicitareanotariielevilor;

Parcurgereaprogrameiincomformitate cu planificarilecalendaristice:
Stabilireacalendaruluitezelor, conform planificarilorsi a calendarului MECT:
Evaluareacorespunzitoare a elevilor;

Reducereaabandonuluiscolar;

Reducereaabsenteismuluiinrandulelevilor.

Comisia metodicd Matematica si Stiintesi-a desfasurat activitatea dupd cum urmeaza:

- s-au intocmit planificarile calendaristice in conformitate cu programele scolare in vigoare;
- s-auaplicat testele de evaluare initiala identificindu-se greselile dar si lacunele la nivel de clasa, dar si
individuale, intocmindu-se un plan de masuri ameliorative;
- membrii comisiei au participat la sesiunile de consfatuiri organizate la inceput anului scolar;
- s-a urmdrit utilizarea de met de activ - participative care si conduca la cresterea interesului elevilor
pentru scoala;
- catedra de matematica (prof Macovei Cristina, prof. Caramidariu Alina, prof. Focsa Danut) a
participat la cercurile metodice desfasurate la Liceul Tehnologic, Tg Frumos si Scoala Profesionala Lungani; a
participat la concursul de matematica aplicata ,,Adolf Haimovici”; *
- catedra de chimie (prof. lancu Lorela, prof. Codru Benonica) a participat la cercurile metodice
desfasurate la Scoala Gimnaziald Cirjoaiasi la Scoala Gimnaziald Ceplenita; a participat la concursul de chlmls,

.Petru Poni™; &

o
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- catedra de fizici(prof. Paduraru Mihaela, prof. Martin Gabriel) a participat la cercurile metodice
desfasurate laScoala Gimnaziala”Petru Rares”, Hérlau si la Liceul Tehnologic”Victor Mihailescu Craiu”,
Belcesti; lectie demonstrativa ,,Legea lui Ohm. Legile lui Kirchhoff“ sustinutd de doamna profesor Paduraru; a
organizat activitatea interdisciplinard ,,Ziua Mondiala a apei”;

- catedra de biologie (prof. Acasandrei lonela) a participat la cercurile metodice desfagurate la Scoala
Gimnaziala Delenisi la Scoala Gimnaziald Ceplenita.

- s-au efectuat ore suplimentare pentru pregitirea examenului de bacalaureat la matematica, fizica si
biologie, in urma unui program de pregitire prestabilit; '

- s-au organizat doua simuléri ale examenului de bacalaureat; in urma analizei rezultatelor, s-au propus ca
masuri remediale: intensificarea orelor de pregatire suplimentara pentru examenul de bacalaureat; fige de lucru
individuale pe capltole pentru recuperarea notiunilor din anii anteriori la elevii mai slabi; elevii si se implice
mai mult in propria pregétire

- la examenul de bacalaureat, disciplina matematica a avut un procent de promovabilitate de 82.85%
- la examenul de bacalaureat, disciplina biologie a avut un procent de promovabilitate de 28.57%,

g,

.

Directii de actiune: -
1. Verificareaintocmiriicorecte a planifi carlloranlgfeslpeumtan de invatare, precumslparcurgereantmica a
materiei. ol I
2. Verificareaprezenteisiparticipdrii active . a’ profesorilor la activititile de cercsi de catedra,
invedereaacordariicalificativeloranuale. .
3. Aplicareaunor teste periodite de verificare a nivelului de pregitire al elevilor,
pentrufiecaredisciplindinvedereaconstatariigiremedieriicauzelor care conduc la insuccesulscolar
4. Monitorizareaactivitatilor de perfectionaresiformarecontinua a profesorilor
Verificareanotiriiritmice, a cresteriiaccentuluipecomunicareaelevuluiinvedereacresteriieficienteigcolare.
6. O maistransicolaborareintremembriicomisiei.
»

wn

Aria curriculara TEHNOLOGIﬁ)rinde cinci subcomisii:

Subcomisia mecanica :

Subcomisia textile-pielarie;

Subcomisia constructii civiletprelucrarea lemnului;

Subcomisia turism si alimentatie+industrie alimentara.

o Subcomisia TIC , ‘

In modulul 1 al anului scolar 2024/2025, planificrile calendaristice au fost intocmite conform prevederilor
programelor scolare in vigoare si al curricumului national si local. S-au intocmit contracte de pregitire practicd
pentru clasele de profesionald conform OMECTS nr. 3539/14.03.2012, si pentru restul claselor care isi
desfiisoard activitatea de instruire practica la agenti economici. Printre agentii eonomici cu care colabordm se
numird:S.C ANELIA COM S.R.L. si S.C TIN COMPANY S.R.L. (mecanic auto ), S.C. CONSTRUCT S.A(
zidar-pietrar-tencuitor), S.CVERTICAL DESIGNS.R.L. ( confectioner produse textile ) , S.C. RICGMOB (
fabricarea produselor din lemn ) , S.C CRISTINA ASY S.R.L., S.C CONSUM COOP HIRLAU 11 IAPUSA
GH. MARIA, S.C. RAZANA S.R.L.( turgsm si alimentatie ).

in anul scolar 2024/2025 cadrele tehnice au folosit in activitatea de predare- mvétare-evaluarc
IPT Repere metodologice specifice domeniilor de pregitire de la LTH — pentru clasele a IX sia X a, g XI a si
a XII. %

in anul scolar 2024/2025,cadrele didactice de la aria curricular Tehnologii , au desfisurat urmitoarele
activitati: -

- Respectarea programei scolare , a normelor de elaborare a documentelor de proiectare, precum si adaptarea la
particularitatile clasei si a nevoilor individuale ale elevilor

‘L0
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iy " . .
- Realizarea instrumentelor de evaluare si notare (ﬁs‘."de evaluare, lucriri, referate, teste de verificare, lucréri
practice- in cadrul orelor de instruirea practica)

- Implicarea in activititile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitatii scolare.

-Cunoasterea si aplicarea procedtgi]or de sandtate si securitate a muncii si de PSI prevazute de legislatia in

LR ]

vigoare. ‘

-Implicarea in activititi de prevenire si combatere a violentei si combatere a comportamentelor nesdnédtoase
Subcomisia industrie textili si pieliriea desfisurat urmitoarele activititi:

e Realizarea unei lectii demonstrptive- lectie integrata, disciplina Elemente de Design la clasele a X-
a A si a X-a E — ,,Mistile buclucase”, in perioada 17-18 octombrie 2024 , in silile de clasa, corpurile
A si B, din cadrul Liceului Tehnologic Harlau- imaginea noastrd in societate si promovarea
interculturalitatii.-prof. Luntraru Cezara Andreea

e in luna octombrie elevele clasei a XI-a A de la profilul industrie textild si pielarie, calificarea designer
vestimentar au participat la activitatile Proiectului educativ "imbricimintea potriviti pentru vreme
ploioasd,Explorarea matergalelor impermeabile". Scopul proiectului a fost cunoagterea materialélor”
textile potrivite pentru vreme ploioasa pentru elevii din clasa a XI-a, in special pentru cei care studiaza
domenii tehnice sau creativ-industriale, prof. Petronela Avram §i doamna prof. Manuela Coman.

e Participarea la programul de formare/perfecfionare MCE ROSE in Noiembrie 2025, prof,Luntraru
Cezara Andreea i -

o Strategii de perfectionare: ,,Managementul stresului la clasa: perspective si metode,, ; Relatia
profesor-périnte-elev,, ; participarea la cea de a XXIV -editie a conferintei organizatd de Shakespeare-
School cu tema ,,De la statul la calculator la abilitéti pt.viitor:cum transformdm tehnologia intr-un atu
pentru copii,,prof.Avram Petronela. .

e Activititii in cadrul proictului ,,Suflet de Crestin,,-proiect desfasurat in perioada 16-20.12.2024 .

e Partciparea in cadrul activitatii ,, Targul de Craciun” (Editia a Il-a), in data de 16.12.2024, sala de®
sport a Liceului Tehnologic Harldu- motivarea elevilor sa realizeze diverse podoabe( ingerasi, goronite,
etc.) textile tematice Craciunului si iernii.

e Participarea in cadrul activitatii , TArgul de mértisoare” in data de 06.03.2025, corp D al Liceului
Tehnologic Harldu - cu materiale-martigoare realizate manual cu ajutorul etaminei, ﬁrelog textile,
prezentarea modului de confectionare ale acestor mirtisoare, organizarea standurilor de prezentare cu
diverse tipuri de martisoare create manual de elevii catedrei de textile.

e Ziua Gestului Frumos la LTH - flori, dulciuri, felicitdri, zimbete si imbratigiri — oferite angajatilor de
la,, SC.DESIGN VERTICAL,, SRL Harlau-7 martie 2025(9 E,11 A) '

e Participarea la concursul profesional de creatie,faza locald §i regionald, Scoala Profesionald
Speciali ,,Sf. Ecaterina ,,Husi jud. Iasi-prof.Coman Manuela,Hortopan Delia.

e Promovarea meseriei in conformitate cu Ziua Nationald a Meseriilor din data de 11martie.(activitati
de promovare) ’ :

e Implementarea la nivel de scoala ale activitatilor din cadrul Proiectului ,,Siptimana
prieteniei”(CAER, nr.1107) derulat de Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald lasi —
CSES lasi in perioada februarie-martie 2025 — promovarea gesturilor frumoase si de prietenie.

e Locul I la Olimpiada din aria curriculard Tehnologii, domeniul Industrie textila si pielarie, faza
judeteand, obtinut de eleva Chedica Lavinia de la cl. a XI- a A.prof.Coman Manuela

e in perioada 23 — 27 aprilie 2025 s-a desfisurat Olimpiada Nationald, aria Curriculara ,,Tehnologii”,
domeniul Industrie Textild si Pielarie, organizatd de 1..J. Cluj cu sustinerea Ministerului Educatiei si
Cercetdrii. La aceastd competitie au participat 22 de elevi din clasele a XI-a si a XlI-a, din 11 judete ale
tarii. Judetul lasi a fost reprezentat de eleva liceului nostru, Chedicd loana - Lavinia, din clasa a:XI-a A,
prof. coord. Manuela — Nicoleta Coman.

L]
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o Lectie deschisdin cadrul catedrei de Industrie textild si pieldrie in data de 15.04.2025, Liceului
Tehnologic Harldu, corp D, atelierul de Industrie Textild si Pielarie - tema: Evolutia tricotajelor,
tricoturilor si masinilor de tricotat-prezentare ppt.ateliere de lucru: prof.Matasa Gheorghina,Luntraru
Andreea. i

e Participarea la cercul metodic din domeniul Textile pielarie cu tema: "Cregterea atractivit!’ii, si
calitatii IPT" desfasurat la Col. Th_I. Holban din lasi.16.05.2025;

e Promovarea ofertei educationak/la nivelul institutiei — ,,Ziua Portilor deschise”(editia XXIV-a), T
data de 23.05.2025 - expozitie de lucrari pRictice.

e Pregitiri pentru aniversarea celor 30 de ani de invatimant profesional si tehnic la LTH,realizarea
unui banner personalizat pt.catedra de industrie textild si pielarie. '

e Participarea la Festivalul judeean ,Mostenite din buni strabuni,,ed.a II a,nr.33/08.01.2025.din"
cadrul Proiectelor de ®ducatie Extragcolard, organizat de Asociatia Culturald ,Traditia-Zestre -
nemuritoare,, in parteneriat cu Muzeul viei si Vinului din Harlau-Expozitie ,,Din lada bunicilor;,-30 mai

2025

e Participarea ca asistenti supraveghetori la examenul de Bacaulureat 2025 sesiunea iunie,desfasurat
la Liceul Teoretic ,,Jon Neculce,,din Tg.Frumos.

o Lectie viziti la LI Chirili Mihai, localitatea Harliu, domeniul industriei pielariei in data de
20.06.2025 — observarea etapelor de realizare ale produselor de incaltiminte, ale utilajelor si ale
materialelor folosite in acest domeniu-clasele a IX a E profesionala si a X a A liceu.prof.Coman
Manuela,Hortopan Delia*tasi.Gheorghina,Luntraru Cezara

Subcomisia mecanici: (% ‘ ' &

In anul scolar trecut am initiat si desfasurat activitati in echipa, am facilitat si un util schimb de experienta
intr-o masura deosebita, colegiala si efiffenta. Astfel s-a studiat cu interes curriculum scolar pe fiecare an de
studiu, liceu tehnologic,scoala profesionala s-au intocmit in timp util planificarile si continuturile CDL-urilor la
fiecare profil in parte. Membrii catedrei au participat la toate cercurile metodice desfasurate . D-nul Cristea
Adrian impreuna cu d-nul Zamfir Matian au participat la cursul de specializare ,,Diagnoza seriala a
autovehiculelor (scanarea sistemelor la efectuarea TTP+ OBFCM) desfasurat in data de 06 aprilie 2024 la lasi si
organizat de Asociatia Specialistilor Auto din Romania in parteneriat cu Delphi.

Domnul ing. Timofte claudiu a sustinut lectia demonstrative la clasa a [X-a cu tema ,,Pilirea”, tot el isi sustine
inspectia speciala pentru acordarea gradului didactic I. Am prezentat oferta educationala la nivelul unitatii; am
participat la actiuni de voluntariat;am realizat activitati de invatare prin aplicarea metodelor moderne; am
aplicat centrarea metodelor pe elev in vederea de dobandirii de competente;am participat la activitatile
metodice la nivel de catedra;am comunicat permanentfu celelalte cadre didactice;am adoptat un limbaj decent
in relatia cu elevii, colegii si membs comunitatii. '

Subcomisia constructii, instalatii si lucriri publice si 'fz:lbricarea produselor din lemn:
Activitati desfasurate in cadrul subcomisiei:

+ Vizita de documentare in santier, activitate realizata de domnul m.i. Tonescu Dragos la S.C. CONSTRUCT
S.A. Harlau .

*  Ziua Internationala a Tolerantei, detivitate realizatd de catre elevii clasei a X —a C prin metoda Storytelling,
coordonati de prof. Mitocariu Adriana. :

* . Suflet de cregtin” - activitate de voluntariat in colaborare cu CSS REVIS HARLAU - CIAPAD REVIS 2 .
— membrii subcomisiei. : $ '

x _Povestea de Crdciun”, atelier de creatie si expozitie cu lucrari tematice specifice Sarbatorii Nasterii
Domnului realizate de elevi cu materiale din domeniul constructiilor si prelucrdrii lemnului — membrii
subcomisiei. '

* Participare la OLIMPIADA DIN ARIA C URRICULARA TEHNOLOGII, Domeniul Constructii, ingtalatii §i
lucrari publice, faza judeteand cu elevi din clasa a XI- a C indrumati de prof. Mitocariu Adriana < premiul
M. ;
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* Participare la Concursul National ,,STIU SI APLIC”, Securitatea i Sandtatea in Munca se deprind de pe -
bancile scolii cu elevi din clasa a XI- a C indrumati de prof. Mitocariu Adriana — premiul III.

* Participarea la Concursul European Money Quiz, organizat in plan national de Asociatia Romana a
Bincilor, cu elevii clasei a IX —a G, coordonati de m.i. Ionescu Dragos.

*  Ziua internationald a non violenei in scoald — activitati de prevenire a violentei in randul elevilor (activitati
aplicative, expozitie cu afise tematice, mesaje antiviolent3, desene) — clasa a X —a C, prof. Mitocariul
Adriana.

Ziua gestului frumos — activitati realizate in scoala, martie 2025 — membrii subcomisiei.

*  Scptamdna Prieteniei - activitdti din cadrul Proiectului derulat de Centrul Judetean de Resurse si Asistentd
Educationali lasi — membrii subcomisiei.

*  Zvon de primavard — expozitie de r,ﬂtisoare, activitate realizati cu elevii clasei a IX — a G, coordonata de
domnul m.i. lonescu Dragos, martie 2025.

x  Simbolul creioanelor — educaia inainte de toate - realizarea unui soclu de catre elevii clasei a X —a C cu
prilejul aniversdrii celor 30 de ani de invatamant profesional si tehnic la Liceul Tehnoogic, Harlau —,
acivitate coordonata de prof. Bacuscd Cristian.

+ Participarea activd la Ziua porfilor deschise, cand s-a prezentat oferta educationald pentru anul scolar 2025
— 2026, a condus la cresterga inteMsului elevilor pentru meseriile specifice constructiilor §i prelyorarii
lemnului. ‘

* _Inifierea viitorilor desenatori, proiectani, ingineri-meserii de top pentru viitor”” — atelier de creatie cu
participarea elevilor clasei a X —a C, coordonati de prof. Bacusca Cristian.

* Participarea membrilor subcomisiei la cercurile metodice desfasurate la Colegiul Tehnic ,,Gheorghe
Asachi” lasi - decembrie 2024 si Liceul Tehnologic de Transporturi si de Constructii lagi — mai 2025.

* Sustinerea inspectiilor de Specialitate in vederea obtinerii gradelor didactice de citre prof. Mitocariu
Adriana, Prof. Bacusca Cristian si m.i. Ilie Constantin. ¥

* Sustinerea colocviului de admitere la gradul didactic I de catre prof. Mitocariu Adriana si m.i.! lonescu®
Dragos. . -

* Participarea la cursuri de formare continud privind bullying-ul si violenta scolard de catre prof. Mitocariu
Adriana si Bacusca Cristian si webinflrii din cadrul proiectului ,,Super Dascal™ de catre m.i. lonescu Dragos.

Subcomisia turism si alimentatie i industrie alimentara:

1. ROIU LACRAMIOA@ _
e STEAM.Bridge Colegiul National ,,Emil Racovitd™ lasi si Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu™
lasi 7-14 aprilie 2025
Premiul II sectiunea Arta culinard — Gradinariu lonela, Porugniuc Cosmina (XID)

Premiul I sectiunea Artd culinara - Bugariu Maria si Bosinceanu Jasmina (XD)

e MENTIUNE la Concursul- National Stiintific ,,SACOSA CU VITAMINE” din cadrul
proiectului ,,Elemente de Nutgitie si Siguranta Alimentelor”, desfasurat la Liceul Tehnologic de
Industrie Alimentari , TEREZIANUM” Sibiu, cu elevele BUGARIU MARIA si
COTIUGA GABRIELA, clasa a X-a D; »

e

e Diplomi de excelenti la concursul interjudetean ,» Student pentru 1 ZI,, - CEPA organizat
de univ. ,,Stefan cel Mare,, Suceava, cu elevul FERARIU FLORIN, clasa a XII-a A ‘

2. MUNTEANU ANCA
. Participare la Competitia Internationala “Elevii antreprenori” martie 2025- Asociatia Profesorilor
Economisti,editia VII
o Competitie in desfasurare '
E Participare indirectd Targul Firmelor De Exercitiu “Din Scoala in Viaga Prin F*mua De -
Exercitiu”Editia A XII-A 29-30 Martie 2025, Colegiul Economic Ramnicu Valcea §

W
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° Participare directd Colegiul Economic Administrativ lagi- Targul National al Firmelor De’
Exercitiu “Pasi Spre Succes” Editia A XI-A lasi Etapa judeteana, martie 2025
e  Premiul II- sectiunea Site- (clasa XI D)
° Premiul 111 -sectiunea Tranzactii (clasa X J)
e  Mentiune -sectiunea Materiale promotionale (clasa X J)
. Mentiune -sectiunea Site (clasa X J)
. Participare directd Colegiy Economic Administrativ lasi- Targul National al Firmelor De
Exercitiu “Pasi Spre Succes’gEditia A XI-A lasi Etapa nationala, 04-05 aprilie 2025
e  Premiul II -sectiunea Tranzactii
. Participare directa Liceul Tehnologic Economic “N.lorga™ Pascani- Fii antreprenor, creator de
viitor editia IV, 21 martie 2025, prof coordonator si evaluator in cadrul concursului.
. o miune- sectiunea Tranzactii- (clasa X J)
. tiune -sectiunea Materiale promotionale (clasa X J)
o Mengiune -sectiunea Tranzactii (clasa X1 D)
e  Mentiune -secilinea Materiale promotionale (clasa XI D)
. Participare concurs “Carolina BizFest: Targul national al firmelor de exercitiu de la Alba lulia”,
editia V, Colegiul Economic “Dionisie Pop Martian™ din Alba Iulia, jud. Alba 23 mai 2025 ‘
e in curs de desfasurare
. Participare indirectd Colegigl Economic “V Madgearu” Galati- proiect regional “Cariera se,
construieste pas cu pas; editia XIII .
. Participare indirectd Concurs Regional “Din Virtual in Real Prin Firmele De Exercitiu* Editia A
XTI A
. Participare indirectd “Scoala mea fard violenta”, editia III, inclus in CPEEJ 2025, pozitia 34
Liceul Tehnologic “Johannes Lebel” Talmaciu
e  Premiul I -Stefinoaia AnaMaria XJ
@ Participare indirectd “Targul international al firmelor de exercifiu, 15-16 mai 20257, Colegiul
Economic ,,Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti editia a XII-a
e  indesfagurare
. Participare la Concursul, interjudetean “Fii inteligent, nu fi violent!” Liceul Tehnologic
Metalurgic Slatina »

L

-

e  Premiul Il sec;iun& PPT- Gradinariu loana (XI D)
e Premiul II sectiunéd Desen — Zurbagiu Denisa (X J)

. Proiect educational regior‘/ concurs Vi rugim, spuneti nu actelor de violentd!”- ,,Explorator

Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, com. Sascut, judetul Bacau
o #®Premiul I - Cotan Denis (XJ)

° Participare la Targul Regional Al Firmelor De Exercitiu ,,Firma De Exercitiu, O Rampa De
Lansare In Cariera” Editia A XI- A 02 — 04 Aprilie 2025 Colegiul Tehnic »Alesandru Papiu Ilarian'§,
Zaladu ' p
o Participare la Targul Firmelor De Exercitiu ,,Elevii De Azi, Antreprenorii De Maine™ - Etapa
Nationald Activitatea Nr. 3 Din Cadrul Concursului National ,.la Atitudine!”, Proiectul este inclus in
CPEEN 2025 Editia X 10-1lapr 2025, Beclean

e  Jurizare in desfasurare .
. STEAM Bridge Colggiul National ,,Emil Racovitd” lasi si Colegiul Economic® ,,Virgil
Madgearu” lasi 7-14 aprilic ZB25: _
e Premiul I sectiun@®Machete- Stefinoaia Ana Maria (XJ)
e Pgemiul II sectiun.ea Postere — Gradinariu lonela (XID)
. emiul II sectiunem Postere - Stefanoaia Ana Maria (XJ)

Premiul special sectiunea Digital Steam - Gradinariu lonela (XID)
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COMISIA METODICA A CONSILIERILOR EDUCATIVI/DIRIGINTILORsi-a desfasurat : !
activitatea in conformitate cu planul managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar sifindnd cont :
de cerintelesinecesititile educative ivite ulterior. In

anul scolar 2024-2025, activitatea Comisiei si-a propus drept prioriti{i 0 mai mare atenfie acordata
cresterii standardelor de performantd, modului in care elevii se integreaza in colectivele lor,cresterii
interesului pentru invafitura, colabordrii cu périntii in vederea ~optimizarii relafieiscoala-
familie,imbunatatiriicapacitatii de socializare in colectivititile in care acestiaisidesfasoard activitatea.
in acest sens, Comisia a avut in vedere realizarea unor activita{i diverse, prin care dirigintii dar si
elevii sa constientizeze implicarea lor in actul educativ, sa recepteze educatia mai mult decét ca pe un
act instructiv prin care se acumuleazi cunostinte,ci si ca un mijloc de formare a personalitéfii lor, de v
pregitire multilaterala pentru viata, pentru integrarea in societate. Activitéfiledesfasurate au imbinat
curriculum-ul din programa de consiliere si orientare cu educatia pentru nonviolenta, pentru mediu,
civica, pentru calitatea vieii, pentru cultivarea respectului fata de cultura si traditii .
L]

I. Activitatea desfisurati in c‘drul comisiei metodice a dirigintilor
Principalele activitati derulate:

= Constituirea noii Comisii Metodice
= Elaborarea planificarilor pentru activitatile educative, extracurriculare, de consiliere si
orientare profesionala, conform programelor in vigoare
= Distribuirea, completarea si semnarea acordului cadru de parteneriat pentru educatie intre
scoala, elev si périnte
= Organizarea de sedinfe cu pﬁnnﬁ centralizarea si interpretarea datelor din procesele
verbale ale sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe
= Organizarea de sedinte de|cerc metodic pe teme care au avut ca scop eficientizarea
activitafii dirigintelui, completarii corecte a documentafiei speCIﬁce consolidarea
parteneriatului elev-diriginte-périnte "'
= Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor
* Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali i cu familia, in vederea evitarii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor
proveniti din mediu familial dezorganizat sau mono-parental
=  Atragerea Comisiei si implicit a elevilor in activitétisi programe scolare si extragcolare de
socializare, interrelafionare, culturalizare:
- Activitati diverse de adaptare, interrelationaresiintercunoastere cu elevii clasei, educatie si
dezvoltarea simtului civic, ecologic, artistic : invitarea la orele de dirigentie a elevilor din clasele mai
mari, profesorilor din scoald, agentilor politiei de proximitate, consilierului psiho-pedagogic, activitifi
diverse derulate in scopul educatiei pentru sandtate, actiuni de voluntariat si intrajutorare.

A

- Derularea cu elevii de activitifiscolaresiextragcolare in cadrul proiectelor derulate in cadrul
urmdtoarelor manifestari:
s Ziua Educatiei
*  Educatie ecologica jco-Scoala, Start reciclarii!
*  Educatie pentru san®ate - ,, Liceul Tehnologic Hirldu spune NU consumului de
tutun!”
= Qcaua micd
= Vine, vine primdavara
= Ziua Carierei
= Ziua portilor deschise
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RAPORT COMISIA DE ETQ& gl INTEGRITATE ANUL SCOLAR 20%a
2025 Thiae (-l ]

Codul de etici este una dintre pietrele de temelie ale unei profesii adevarate.

Codul public articuleaza si afirma valorile fundamentale ale, profesiei, credintele si
responsabilititile. Prezentul cod de eticd este elaborat in baza Ordinului Nr.
4831/2018 din 30 august 2018, privind aprobarea Codului cadru de etica al
personalului didactic din invatimantul pre@liversitar, a rt.10 si 16 din Regulamentul
de organizare si functionare a Consiliului national de eticA din invdtimantul
universitar , aprobat prin OMECTS nr.5550/2011 si art.88 din Legea Educatiei
Nationale nr.1/2011 reprezentand un set de principii care urmeaza sa fie onorate de
citre cadrele didactice si personalul auxiliar din unitatea noastra. In activitatea sa,
Comisia de FEticd si Integritate a plecat de la urmitoarele premise, stipulate in
ROFUIP-ul Liceului Tehnologic, Harlau. _

e Comisia di gul si solutione&é doar sesizirile sau reclamatiile care contravin
prevederilor Codului de Etic;

e Nu sunt acceptate pentru analizi anonimele si reclamatiile care provin din partea
altor persoane decat a celor implicate;

e incilcarea normelor Codului]de Etica se sanctioneaza proportional cu gravitatea
abaterilor; Tinand cont de cele /prezentate, Comisia de Etica si Integritate a realizat
urmétoarele activitati:

| Studierea legislatiei si a actel&fnonnative pentru aplicarea Codului de Eticd; =

| intalniri de lucru pentru stabilirea masurilor de popularizare a prevederilor
Codului de Etica;

| Solutionarea sesizirilor sau reclamatiilor care contravin prevederilor Codului de
Etica;

| Optimizarea cadrului organizatoric si a managementului institutional propice
afirmirii unui climat moral; i

| Cresterea performantelor in domeniul im"ataméntu]ui, obtinute de catre elevi si
cadre didactice; | Cresterea calitatii relatiilor interpersonale dintre cadrele didactice
din scoald, relatiile intercomunitare si cu autoritatile locale;

| Implicarea fiecarui cadru didactic in cresterea calitatii activitatii didactice si a
prestigiului unitdtii prin autoexigentd in exercitarea profesiei si respingerea
conduitelor didactice inadecvate;

] Respectarea demnititii fiecdrui elev, recunoscéndu-i-se meritul personal;

| Facilitarea accesului elevilor la cunostintele fundamentale de drept;

| Promovarea unei culturi juridice menite si incurajeze respectul fatd de lege,
echitate sociald si atitudine civicd in randul elevilor si celorlalti beneficiari ai
servicilor oferite de unitatea scolara;

| Obtinerea de beneficii majore pentru societate i pentru cetdtean, prin educarea
juridica a elevilor ca viitori cetateni. Raportat la prevederile explicate ale Codului de
Etic si integritate, comisia apreciaza ¢, in perioada de raportare si-a indeplinit in
mod corespunzitor atributiile, reufind si promoveze ansamblul principiilor ce
fundamenteaza Codul Etic.

Comisia nu a intreprins actiuni de cereetare, nefiind consemnate sesiziri de abateri
de la etica profesionali. Intreg personalul si-a desfasurat activitatea conform Codului
procedurilor destinate respectarii acestuia.
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=  Privitor la situatiile de conflicte de interese si incompatibilitéti, nu au fost raportate
sau constatate abateri in cursul perioadei de raportare. Activitatea comisiei a constat
in actiuni menite s previni acte de coruptie la nivel educational, cresterea gradului
de educatie in anticoruptie, aprobarea, implementarea si actualizarea planului aferent
sectorului educational si dezvoltarea sistemului de monitorizare a implementérii
strategiei anticorupti® Aria de cuprindere este: cadre didactice, personal didactic
auxiliar, nedidactic, elevi, parinti. Consider cd membrii comisiei si-au indeplinit
atributiile intr-un climat bazat pe respect, onestitate, solidaritate, corectitudine,
tolerant, evitarea denigririi, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala,
evitandu-se lezarea libertdtii de opinie. Pentru eficientizarea activititi comisiei in
anul scolar 2025826 propunem: .

= & Continuarea-acfiinilor de cunoastere §i popularizare a existentei, locului si #glului
comisiei in structura-institutionald a unititii de invatiamént. Informarea angajatilor
despre toate s:anctiunile aplicate in cazul unor fenomene de coruptie;

= & Elaborarea §i diseminarea de materiale cu caracter informativ privind riscurile si
consecintelgfMelor de coruptie sau ale incidentelor de integritate;

= & Intorducdfta®ematicii anticoruPfie in cadrul sedintelor cu parintii elevilor, pe
clase, sau la nivel de scoald;

= & Dezbateri pe teme de anticoruptie la orele de Consiliere i Orientare;

= & Incurajarea denuntirii coruptiei, asigurarea confidentialitatii persoanelor care
denunta acte de coruptie;

* & Elaborarea si aplicarea unor sondaje de opinie in scopul prevenirii $i identificarii
eventfalelor acte de-coruptie savarsite; ]

= & Cresterea cap‘a;ii de reactie in momentul identificarii unor fapte de coruptie si
efectuarea unor investigatii impartiale;

= & Identificarea si formularea unor criterii de evaluare corectd a stirii morale a
institutiei de invatamant;

* & Implicarea, medierea si rezolvarea unor posibile stiri tensionale ce pot apérea
intre elevi, intre grofesori, intre cadre didactice si structurile de conducere;

= & Intretinerea Mei comunicari informale permanente cu toate structurile "
comunitdtii, pentrr a putea monitoriza modul in care respectarea valorilor morale '3
inscrise in Codul Etic al scolii contribuie la realizarea misiunii si obiectivelor sale.
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RAPORTUL COMISIEI PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA
DISCRIMINARII ST PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

AN SCOLAR 2024-2025

In conditiile in care se vorbeste atit de mult de coruptie in toate structurile statului, era inevitabila
aparitia acestui fenomen si in acest sector, sectorul educational. Se vorbeste de prevenire si combatere a
coruptiei, lucru care nu se poate realiza fara un plan, o strategie bine pusa la punct pe termen mediu $i lung,
iar locul de unde trebuie si incepem este ,desigur, educatia pentru asigurarea succesului acestor demersuri.

Raportul de Progres al Comisiei Europene ,din luna iulie 2020, mentiona:

. In alte sectoare ale activitdfii guvernamentale nu au fost obfinute rezultate comparabile. Cazurile
de coruptie sunt numeroase in domenii precum administratia fiscald, educatia, sandtatea §i investitiile in
infrastructurd. Cu toate acestea, activitatea de analizare a riscurilor in aceste sectoare a fost demaratd abia
de curdnd (...).

In sectorul educatiei au fost introduse cdteva mdsuri-pilot de prevenire, cum ar fi propunerile
Centrului National de Integritate (de exemplu, supravegherea video la examenele de EN si bacalaureat), §i
este in curs de elaborare o strategie sectoriald in contextul unui proiect anticoruptie finantat de UE.

Ulterior, in cadrul Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2020-2025, s-a renuntat la abordarea
sectoriald, responsabilitatea implementirii masurilor vizate de SNA 2020-2025 fiind la acest moment in
sarcina tuturor institutiilor din sector public, inclusiv a celor din sectorul educational.

Valorile fundamentale promovate de strategie sunt:

- Educatia — promovarea rolului fundamental al educatiei in societate

- Integritatea — promovarea responsabilitdtii morale, civice, sociale si profesionale a personalului
implicat in sistemul educational

- Transparenfa — asigurarea vizibilitafii si accesibilitdtii deciziilor, cu informarea si coparticiparea
societatii civile

- Obiectivitatea — asigurarea impartialitatii §i nediscrimindrii in intreaga activitate desfasurati la
nivelul sistemului educational

- Prioritatea interesului public — datoria responsabililor din cadrul sistemului educational de a
considera interesul public mai presus de orice alt interes

Principiile promovate de strategie sunt:

- Principiul prevenirii coruptiei pe termen mediu §i lung, in baza caruia demersurile de prevenire a
coruptiei fac obiectul unei abordari strategice, bine planificate si sustenabile.

- Principiul calitafii actului educational, in baza caruia activititile din invatdmantul preuniversitar si
universitar se raporteaza la standarde de calitate si la bune practici nationale si internationale.

- Principiul echitatii, nediscrimindrii i al egalitatii de sanse, in baza cdruia accesul la invitare, cét si
procesele de selectie, promovare si evaluare a personalului din sistemul de invitamant se realizeaza in mod
echitabil, fara discriminare.

- Principiul statului de drept, in baza ciruia este consacrata suprematia legii, toti cetdtenii fiind egali
in fata acesteia.
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- Principiul responsabilitatii potrivit cdruia autoritatile statului rispund pentru indeplinirea atributiilor
ce le revin in domeniul prevenirii $i combaterii coruptiei.

- Principiul cooperdrii §i coerentei, ce vizeazi necesitatea cooperdrii cu institutiile cu competente in
prevenirea $i combaterea coruptiei.

- Principiul consultarii societdtii civile §i al dialogului social, care impune transparenta deciziilor §i
a rezultatelor si consultarea membrilor societitii civile in cadrul acestui proces.

- Principiul comportamentului etic care presupune ca personalul din sectorul educational si
actioneze intr-o maniera responsabila din punct de vedere etic.

- Principiul proportionalitdtii in elaborarea §i punerea in aplicare a procedurilor anticorupfie,
conform cdruia institutiile publice trebuie si elaboreze si sd aplice proceduri proportionale cu riscurile si
vulnerabilitatile institutionale la coruptie.

Acestea fiind spuse , putem sublinia importanta unei strategii bine puse la punct care sd aigure
succesul implementérii masurilor la care ne-am gandit.

Prevederile ,,Codului de etici al cadrelor didactice din invifiméntul preuniversitar” au fost
aduse la cunostinta cadrelor didactice atat in cadrul consiliului profesoral cat si in cadrul comisiilor
metodice a invatatorilor si, desigur, in cadrul comisiei de etica. Promovarea ,,Codului de eticd” a avut loc in
randul cadrelor didactice din scoala noastrd, acest lucru fiind probat si de raspunsurile prezentate de acestea
in chestionarele care le-au fost aplicate.

Tema ,,anticoruptiei” a fost abordata si in planificarea activititilor extracurriculare de la clasele
IX-XII, urmand si fie discutata si sa fie luate la cunostin{a opiniile elevilor in legaturd cu acest subiect.

Examenele de evaluare nationald, concursurile, olimpiadele organizate in gcoala noastrd s-au
desfasurat cu transparenta si seriozitatea impusd de deontologia cadrelor didactice, iar pentru aceasta stau
mirturie rapoartele de monitorizare a concursurilor §i examenelor nationale, care atestd cd prin
folosirea camerelor de supraveghere in timpul examenului, printr-o supraveghere strictd §i permanentd a
desfasurdrii acestora , s-au obtinut rezultate bune gi foarte bune care fac cinste scolii promovéand-o ca fiind o
scoald serioasd, cu oameni care isi fac datoria §i sunt gata si raspunda in fata tuturor, pdrinti, elevi,
inspectori etc pentru ceea ce fac.

In cadrul Saptimanii Altfel s-a desfisura o campanie de prevenire a faptelor de coruptie in scoli,
initiati de membrii Comisiei Anticoruptie si d-ra director prof., strategie susfinutd de un reprezentant al
politiei din localitate. In acest sens, s-au demarat si alte actiuni din cadrul parteneriatului cu Politia
Harlau.

In cadrul orelor de consiliere cu elevii au fost reamintite acestora prevederile ,,Codului de etici al
elevilor” si a fost aplicat si analizat un chestionar in vederea disemindrii continutului acestuia.

De asemenea, au fost aduse la cunostinta elevilor informatii in legaturd cu buna desfigurare a
examenelor nationale, pentru aceasta existind un numar de telefon, Tel Verde 0800 801 100, telefon la care
elevii, parintii dar si cadrele didactice pot semnala actele de coruptie din gcoli in fiecare zi , de luni pana
vineri, intre orele 9-19.
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In concluzie putem spune ca in jurul banilor se invarte totul, iar un sistem subfinanat hrinegte

coruptia. RAman céteva exemple nefericite cu care ne confruntam fiecare dintre noi atunci cind incercim si
respectam :
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JURAMANTUL CADRELOR DIDACTICE DIN INTREAGA LUME
Imi voi exercita misiunea cu constiinid si demnitate. Voi vedea in elevii mei nu atit scoala, cat
copiii. i nu voi uita niciodatd ca, pentru partea care-mi revine, sunt rispunzitor de destinul lor.
Voi mentine prin toate mijloacele de care dispun onoarea profesiei didactice.
Colegii mei vor fi prietenii mei.
Fac aceste promisiuni in mod solemn, liber pe onoare !
(R. Dottrens)
Responsabilul Comisiei pentru prevenirea §i combaterea discrimindrii §i promovarea interculturalitayii,
prof. Hriscu Dumitru
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RAPORTUL COMISIEI DE SIGI{RAJEITA A
LICEULUI TEHNOLOGIC HIRLAU
ANUL SCOLAR 2024-2025

Crestrea gradului de sigurantd in unitatea noastrd scolard constituie o premisd importantd pentru

crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de siguranta

sub multiple aspecte.

La nivelul scolii, a existat o permanentd preocupare pentru rezolvarea din fagd a tuturor tipurilor de

conflicte, care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructiv-educativ si nu numai, existand o comunicare

optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-Politie-

Biserica-Primarie).

OBIECTIVE:

-
o

>
...

Prevenirea i combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot aparea in cadrul scolii;
Congtientizarea existentei problemei in societate §i mediul scolar de catre elevi, parinti, cadre didactice
si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul scolii;

Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activititi extracurriculare;
Consilierea psihopedagogica a elevilor;

Organizarea unor activitati pe teme de siguranti scolara

Cunoagsterea si aplicarea prevederilor legale nationale si internationale privind protectia si promovarea

drepturilor copilului i a altor documente referitoare la cresterea sigurantei in unitatile de inva{imant.

ASPECTE VIZATE:

Implementarea unor activititi de monitorizare §i constientizare a problematicii sigurantei scolare in
randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul sensibilizari acestora;

Realizarea comunicarii interinstitutionale;

Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propiu si al celorlalti in conditiile cunoasterii

si intelegerii drepturilor si indatoririlor.
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MASURI SI ACTIUNI:

Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu pentru cadre
didactice si parinti (pentru: identificarea factorilor de risc, cunoasterea actorilor principali in situatiile
de risc, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale parintilor);

Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrérii datelor din chestionare:

Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoala, la necesitatea purtdrii de catre elevi gi
profesori a unor semen distincte:

Prelucrarea cu elevii si parintii, afigarea reglementarilor privind ordinea interioard, a masurilor si
planurilor de actiune;

Inregistrarea actelor de violentd pe baza unei proceduri avizate;

Introducerea unor teme privind sigurana in scoala si masurile de prevenire a acesteia, in programarea
orelor de dirigentie;

Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante etnobotanice;

Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei de
prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Poliiei;

Realizarea acordurilor de parteneriat intre scoald i Consiliul Reprezentativ al Parintilor, intre scoala si
Politia Hirlau, intre scoala si unitatea de jandarmi:

Cooperarea interinstitutionala (scoala-CJRAE-Politia/Jandarmeria Hirliu), in vederea desfasurarii, in
bune conditii, a activitatilor din cadrul proiectelor educationale;

Consilierea individuala i de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;
Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activititile dedicate fenomenului de violenta;
Dezvoltarea preocupdrilor sportive prin participarea la activitd{i si concursuri cu caracter sportiv
(fotbal, badminton, volei, baschet, sah);

Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

Oferirea de suport educational si consiliere pentru périnti, atdt pentru cei cu copii cu probleme de
gestionare a comportamentui violent cat si in general (activititi de consilere in orele de intalnire cu
parintii.,lectorate,convorbiri cu consilierul psiholog al scolii);

Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora;
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- Activitati de gestionare, pe cale amiabila, a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor, observandu-se

remedierea comportamentului.

Tipuri de activititi care au urmarit cresterea gradului de siguranti in scoala

Nr. Activititi organizate de unitatea Grup

crt. scolara finta/nr. Parteneri
participanti

l. Identificarea formelor de violenta scolara 900 elevi 1.8.J lasi

in cadrul liceului prin discutii in
cadrul orelor de dirigentie si in cadrul
Consiliului Elevilor

2. Identificarea elevilor aflati in situatia de 35 elevi CJRAE lasi
risc, manifestand comportament violent, fie beneficiari
cei care erau in acesta situatia si anul trecut ,
fie cazuri noi [baza de date cu informatii de la 35 diriginti
diriginti]

=Cel putin o activitate de consiliere
individuala /de grup a acestor elevi i
cel putin o activitate la clasa pe tema

violentei.

3 * Invitarea unor persoane abilitate sa 35 elevi Politia de
abordeze stiintific problema Proximitate
agresivitafii la orele de dirigentie, la
sedintele cu pdrintii sau la comisiile Agentia de
metodice. Prevenire a

Traficului de
Fiinte Umane

4 = Activita{i desfasurate la nivelul clasei 70 elevi Politia de
sau al scolii cu ocazia Lunii Proximitate
Sigurantei Scolare
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Modalititi de asigurare a protectiei si pazei unititii de invitimant

Nr. Modalitafi de asigurare a protectiei §i pazei unititii de Observatii
Crt. inviatamant

l. Camere de filmat existente in curtea scolii, pe holurile liceului,
in puncte de monitorizare la: director, director adjunct

2. Intrarea pe poarta scolii se face numai pe baza ecusonului sau
(in caz exceptional) a carnetului de elev
3 Existenta unei proceduri si a unui sistem de monitorizarea a

intrarii persoanelor straine in liceu, in care sunt implicati:
directorii, profesorul de serviciu

4 Obligativitatea unei tinute decente si a ecusoanelor elevilor pe
perioada programului scolar

ANALIZA SOWT a activititii Comisiei:
PUNCTE TARI:
- Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unititii de invatimant;
- Existenta unei proceduri i a unui sistem de monitorizarea a intrdrii persoanelor striine in incinta
unitatii;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei;
- Implicarea consilierului educative/responsabililor comisiilor metodice.
PUNCTE SLABE:
- Legatura cu périntii copiilor cu probleme disciplinare a rimas usor deficitara, din cauza dezinteresului
reprezentantilor legali;
- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadici;
- “Acoperirea” vinovatilor, pentru manifestirile violente, de catre colectivul clasei.
AMENINTARI:
- Situatia economico-sociala precari;
- Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor;
- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
OPORTUNITATI:
- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea scolii in combaterea actelor de indisciplini: Politia de
proximitate, Asistenta sociala.

- Strategia Nationala privind Cregterea Gradului de Sigurantd Scolari
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SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:
- Permanentizarea legaturii intre to{i factorii care au responsabilititi in acest domeniu;
- Aplicarea sanctiunilor prevazute in R.O.L;
- Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;
- Aplicarea procedurii de invoire a elevilor;

- Notarea, fara exceptii, a absentelor in catalog.

Intocmit,
Responsabilul Comisiei,
prof. Hriscu Dumitru
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Asigurarea calititii in educatie .' P
. r
Obiectivul principal este evaluarea calititii ofertei educationalesi sprijinirea cadrelor didactice in : &
imbunétatireacalitatiieducatiei.

Intreaga activitate din gcoald a urmdrit atingerea unor finalitéd{ispeifice privind invitareasi dezvoltarea r
personald, cultivarea capacitdtii de integrare pe piata muncii, pe baza formdrii profesionale in
domeniile ocupationale pe carg le pregitegtescoald. Accentele ar trebui deplasate mai mult spre
dimensiunea aplicativa, practi& cunostinte”dobéndite, spre asigurarea calitatiigieficientei actului
educational. ' e
Asigurarea calitiii in educatie a fost promovatd pe parcursul Modulului 1 prin
imbunatitireacompetentelor cadrelor didactice, prin activitati de formare continud si dezvoltare
profesionala.

Pentru asigurarea caliti{ii procesului de invaimantsi a cresteriicalitdtii actului didactic s-a urmarit
o planificare corectd a activititilor metodice la nivelul fiecarei catedre. De asemenea, s-a urmdrit ca
fiecare cadru didactic si-si intocmeasca corect si conform programei toate planificarile, avandu-se in
vedere si noile reglementari.
Ca metoda de evaluare a lectiilor, au fost efectuate asistente la ore, in numir de 38, obtindndu-se
calificativele:F.B., B. .
Parteneriate si colaborare
Nr. | Institufia/Institutii Protocol de colaborare Nr de inregistrare
crt. | partenerd/e
Alte activititi- | Derulare  de  proiecte e
voluntariat, educationale, concursuri, s
caritate alte activititi
L PRIMARIA HIRLAU X
L)
2. POLITIA HIRLAU 1 X 2916/17.09.2024
3. SPITALUL ORASENESC | X w 3167/30.09.2024
HARLAU
4. PAROHIA”SF.M.Mc. Lucriri de  conservare- | 2562/09.09.2024
GHEORGHE” HARLAU restaurare a picturii murale
de la Biserica “SF.M.Mc.
.| GHEORGHE” HARLAU
Proiect-"Sa cunoastem si sd | 2562/09.09.2024
promovam valori
inestimabile: Leaginul
musatinilor
5. PALATUL COPIILOR X ' 3155/30.09.2024
IASI-CLUBUL COPIILOR
HARLAU
6. Complexul Muzeal | X Proiecte educative, Sezatoare
National MOLDOVA ~traditii si obiceiuri din zona
IASI-Muzeul  VIEI  SI HIRLAULUI
e
7'1’
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VINULUI MOLDOVA

3366/18.10.2024

7. CENTRUL DE SERVICII | X
SOCIALE REVIS
’, .
8. ASOCIATIA Proiect ”S.E.E.D.-Sprijin
ALTERNATIVE " pentru Echilibru emotional si
SOCIALE " dezvoltare” 3530/07.11.2024 .
9. ASOCIATIA SERVICIUL 1 Proiect: ” Minte sandtoasd in | 3567/13.11.2024
UMANITAR pentru corp sdnatos”
PENITENCIARE
“Secretele dezvoltarii
personale”
“Invatind  din  greselile
altora”
10. Asociatia Centrul Regional Proiect de educatie | 3356/17.10.2024 ®
de Integrare Sociald Nord “Deschidem poarta facultatii
Est tale”
11. Agenti economici-dosar | X-formarea
com metodice de | aptitudinilor
specialitate practice .
12. COLEGIUL TEHNIC " |X
ION HOLBAN™ i
13. SCOALA Proiect  educativ-"Antidot | 3352/15.11.2024
PROFESIONALA pentru violentd-Strategie de
"STEFAN CEL MARE” prevenire  §i  interventie
COTNARI privind violenta in scoald”
L]
Proiect educativ-" Patrula | 3360/15.11.2024
ECO-Dezvoltare durabild si
realitiatile mediului”
14. COLEGIUL ECONOMIC Proiect educativ-" Patrula | 3360/15.11.2024

"V.MADGEARU" IASI

ECO-Dezvoltare durabild si
realitdtile mediului”
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Proiect educativ-"Antidot | 3352/15.11.2024

1§.
$entru violenta-Strategie de
prevenire  §i  interventie
privind violenta in scoala
16. Proiect educativ-" Laborator | 3360/15.11.2024
de Economie circulard-
EcoFest”
L2
17. Scoala Gimnaziala “Petru Proiect  educativ-"Antidot 4 :-
Rares” Harldu pentru violenta-Strategie de
' prevenire  si  interventie
privind violenta in gcoala”™
18. Scoala Gimnaziala “Petru Proiect educativ-" Patrula
Rares” Harlau ECO-Dezvoltare durabild si
‘ 2 realitatile mediului”

Existi Parteneriate cu agentii economici-Nevoia de racordare a educatiei la cerintele si
exigentele societd{ii contemporane impune dezvoltarea parteneriatului dintre scoaqla si agentii
economici din zona Hirlau, avand ca obiective stabilirea unui echilibru intre cererea si oferta
educationald, valorificarea experientei in domeniu pentru formarea deprinderilor practice ale elevilor
si integrarea socio-profesionala a absolventilor. _

Au fost incheiate conventii de colaborare cu agentii economici PF MACOVEI SEBASTIAN, SC

REALTO SRL. SC ADIANCENT SRL SC CRISTINA ASI SRL, SC PAN MORIS SRT, SC

ROMTERA SRL, SC CRETU COMPANII RL, SC DESIGN VERTICAL SRL, SC DEJIDA SRL, SC

CONSUMCOOP HIRLAU, SC RICOMOB HIRLAU, SC TIN COMPANI.Sunt asigurate conditii de

pregatire pentru elevi pentru locurile de munca specializate de pe fluxul tehnologic al agentului

economic. g
=3

Elaborarea CDL-urilor se face in parteneriat cu agentii economici in functie de nevoile acestora,
C.D.L.-urile fiind propuse in Consiliul Profesoral §i aprobate in Consiliul de Administratie

Baza materiala
Liceul Tehnologic Hirldu dispune de:

4 corpuri de clidire .. *

CORP A-anul constructiei 2006 -8 sili de clasd + birouri + cancelarie-adire construita prin
Banca Mondiald-valoare 7 miliarde lei;
CORP B-anul constructiei 1904-11 sili de clasi siglaboratoare, 0 sald de sport;
CORP C - anul constructiei 1977-2 sili de clasa + birouri administrafie;
CORP D-anul constructiei 2008-7 ateliere + laboratoare-
- S-au obtinut avize de functionare: de la ASP012754,012755/26.08.2010, Autorizatie de

securitate la incendiu 9022612-5/06.02.2009, Autorizatie privind PM 7994/2003, 1290/2016.

P
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Principalele reusite:

-construirea unei scene pentru desfisurarea in conditii optime a diverselor activititi educative si

extrascolare:
-organizarea evenimentului care a marcat aniversarea a 30 de ani de inva{dmant profesional i tehnic in

orasul Hérldu;
- diversificarea parteneriatelor cu O.N.G.urile, agenti economici, institutii de educatie si cultura;

-modernizarea bazei materiale prin derularea proiectului PNRR.
-derularea proiectului ERASMUS Project 101183203 — — G.R.E.E.N. Gambia — ERASMUS-

EDU-2024-CB-VET(in parteneriat cu OLANDA si GAMBIA).

-derularea proiectului PNNR-dotari Sali de clasa, laboratoare, ateliere

- derularea unor proiecte judetene:

*FESTIVALUL JUDETEAN DE DANS SI TRADITII POPULARE
*MOSTENITE DIN BUNI-STRABUNI”, Editia a II-a, aprobat prin
adr.33/08.01.2025, pozma 3

*PROIECTUL JUDETEAN * PATRULA ECO-DEZVOLTAREA DURABILA SI REALITATILE
MEDIULUI” Editia a I1-a aprobat prin adr-33/08.01.2025, pozitia 69

*PROIECTUL JUDETEAN "ANTIDOT PENTRU VIOLENTA STRATEGIE DE PREVENIRE §I
INTERVENTIE PRIVIND VIOLENTA IN SCOLI”Editia a II-a aprobat prin adr-33/08.01.2025,
pozitia 86

-implicarea unititiide invifimént in proiecte de parteneriat cu unititide invifiméantsimilare din

Uniunea Europeani sau din alte zone;

-derularea unor proiecte ;t_l finafftare europeana;

-participarea unor cadre di‘acﬁce la diferite forme de perfetionare;
-modernizarea bazei materiale pentru toate domeniile de pregitire;
-modernizarea bazei materiale prin derularea proiectului ROSE

-rezultate obtinute la concursd#‘-‘

Realizarea planului de scolarizare pentru anul scolar 2024 — 2025:
Numiir de clase propus, pe niveluri de invatamant 4liceu + 6profesionald
Numir de clase realizat, pe niveluri de invatdamgnt 4liceu + 6profesionald
Numar de clase propus, pe profﬂlri' tehnic( 2L+4P); servicii( 1L + 1P); res. nat. si protectia
mediului ( IL + 1P)
Numiir de clase realizat, pe profiluri tehnic( 2L+4P) servicii( 1L + 1P); res. nat. i protectia
mediului ( IL + 1P)
Numir mediu de elevi pe clase 24 elevi/clasa
Numdrul mediu de absente pe ele: 39abs/elev.
- .

AN N

ANRN

2. Rezultatele la examenele natignale 2024“25:
' 'y

v" Bacalaureat: .
e  Numir de elevi inscrisi in clasele a X1I-a/ a XIII-a la inceputul anului scolar 147

e  Numir de elevi promovati 140, corigenti - si nr. elevi declarati repetenti 4; 3 retrasi.
e Numir de elevi inscrigi in examen 48 seria gurenta+12 seria anterioard.
o

3 B
. ‘L *

1)
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e  Promovabilitate 25% seria curenta; 28% total( seria curenta+ seria anterioard)
v Examene de competente (absolventi profil tehnic) clasa a XII-a/ a XIlI-a:

e  Numir de elevi inscrisi in clasele a XII-a/ a XIlI-a 147

e  Numir de elevi inscrisi la examen 118

e  Promovabilitate 93,22%
¥v" Examene de absolvire scoala profesionala:

e Numar de elevi inscrisi in clasele terminffle 111

e  Numir de elevi inscrisi in examen 111

e  Promovabilitate 93,96%.
v REZULTATE FINALE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT 2024

Nr.crt. | Nr. elevilor | Nr. Elevi | Nr. elevilor [Nr. elevil Nr. Elevi Procent de
inscrisi la inc | /promovati | | . bsenti promovati .
inscrisi ipromovabilitate
an scolar
1. 69+27 72 63 17 26 41,27%

v REZULTATE FINALE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT 2025

Nr.crt. | Nr. elevilor inscrisi la [ Nr. elevilor [Nr. elevil Nr.  Elevi Procent de Y
inc an scolar g . o {absenti promovati "
% inscrisi 4| promovabilitate
]
1: 140(zi+seral) 60 12 21 35%

REZULTATE OLIMPIADE DISCIPLINE TEHNOLOGICE

ANUL SCOLAR 2024//2025
Nr. DENUMIREA NUME SI PRENUME CLASA PREMIUL PROF.
crt. ELEV
OLIMPIADEI COORDONATOR
ARIA CHEDICA I0ANA aXlaA I-FAZA COMAN
CURRICULARA JUDETEANA MANUELA
TEHNOLOGII- Premiu special-
INDUSTRIE faza
TEXTILA SI NATIONALA
PIELARIE E
ARIA SUMANARIU DENISA aXaC | MENTIUNE- MITOCARIU
CURRICULARA FAZA ANA ADRIANA
TEHNOLOGII-
CONSTRUCTII,
INSTALATII SI ¥ .
LUCRARI
PIBLICE
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REZULTATE CONCURSURI NA®YONALE, REGIONALE, JUDETENE
ANUL SCOLAR 2024//2025

-8
o'. )
”

@ MINISTERUL EDUCATIEI §I CerCETAI
.
. 3
L3 ‘g. :

Nr. DENUMIREA NUME SI PRENUME # CLASA PREMIUL PROF.
ert. | CONCURSULUI ELEV COORDONATOR
T Concurs URCACIUDELIA- 111 VULPE MONICA *
2 LimbaEnglezi- ANDREIA
etapajudeteans :
3. Concurs TUDOSESTEFANIA 111 MITOCARIU
»Stiusiaplic” MUS ‘STEFAN Mentiune ADRIANA
4. Concurs PLACINJA CONSTNTIN 11-BIOLOGIE ACASANDREr
»Zircon”(biologie, i : II-CHIMIE IONELA
fizicd, chimie) g IANCU PAULA
SCRIPCARIU NICOLAS II-BILOGIE LORELA
[1I-CHIMIE .
5. | Concurs de cratie- SU,ANARIU DENISA I ANDON OLIVIA
Facultatea de TUDOSE STEFANIA
Geografie si MANOLE STEFAN
Geologie -Univ. N -
”AL. I. Cuza” Iasi x _ 3
6. OLIMPIADA ECHIPA LTH MENTIUNE MAMFEI TULIAN
NATIONALA A " .
SPORTULUI
SCOLAR —OINA — 'f.ﬂ
Etapa de zoni 3
7. _ CUPA ECHIP;&LTH 1l MARTEI IULIAN
MARTISORULUI Y ’
LA OINA !

8. TARGUL STEFANOAIA ANA- - %PEANU
NATIONAL AL MARIA ANCUTA
FIRMELOR DE GOLDUTI ANDREEA v
EXERCITII-ET. GRIDIBARIU IOANA

NATIONALA PORUSNIUC SIMONA :
"PASI SPRE AVORNICESEI
SUCCES” ALEXANDRA
9, FESTIVALUL Echipaj LTH®. MENTIUNE ROIU
CONCURS - LACRAMIOARA
"STEAM NASUI MIHAELA
BRIDGE”, e da. IV GHEORGHIESCU
a, RODICA
COSMINCU IULIA
CONCURS ECHIPAJ LTH ,
REGIONAL PREMIUL l)l.:\((';()N[-'_S('l'
"CULINARIADA”- SPECIAL ALEXANDRU
ed. a V-a, Sectiunea P PAVEL CRISTINA
“PREPARATE :
TRADITIONALE
LOCALE SI -4
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ZONALE”
Patrula Eco- CIOBANU DUMITRITA a XI-a I UNCIULEA  *e
11. Dezvoltareadurabil CELENA »
atirealititilemediulu H
i
12. Concurs Echipaj LTH I, 1L, 111 SCURTU
Judetean”ZIUA MIRABELA
NONVIOLENTEI- MUNTEANU
VIOLENTA IN ANCUTA
SCOALA”
13. Concurs "Poveste ApachiteiCosmina aX-aA II CORLAT DIANA
de familie”, Ed, a Urcaciu Delia aXacC 11 GALIS ANDREEA
VIl-a, Sc. FigiteanuStefania alXal 111
Gimnaziali nr.6 ScripnniciucStefania aXaA 111
RimnicuSirat, Serbanescu Odette aXaE I11
Buziu Chiriac Roxana aXaC Mentiune
VladeanuCodruta aXaA mentiune
14. | FESTIVALUL DE | ANSAMBLUL "RAPSODIA 11 CERNAT DAN
DANSPENTRU HARLAULUI”
COPII SI
TINERET,
PASCANI
15. FESTIVALUL ANSAMBLUL DIPLOMA DE CERNAT DAN
JUD. "RAPSODIA EXCELENTA
TRANSFRONTALI HARLAULUI” s
ER "DANSUL de
pe AMBELE
MALURI ale
PRUTULUI”
16. CONCURS SLABUTU BIANCA
REGIONAL DELIANU DELIA aX-aD I NASUI MIHAELA
"CULINARIADA”- ROIU
ed.aVl-a, LACRAMIOARA
Sectiunea GHEORGHIESCU
“PREPARATE RODICA
TRADITIONALE
LOCALE SI
ZONALE” }
GRADINARIU IOANA
PORUSNIUC COSMINA . [ aXI-aD I
CONCURS ADUMITROAEI IULIANA
NATIONAL lA(pB LAURA aXlal Il GHEORGHIESCU
“IDENTIFICARE | RODICA
17 DE PRODUSE UNGUREANU MIHAI
' TRADITIONALE”- UNGUREANU ALESIA Certif. DIACONESCU
Sectiunea participare ALEXANDRU
PREPARATE DE
BAZA
v L]
.
4

Lo
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aXIla A | Premiu special

FERARIU FLORIN
UNGUREANU GABRIEL

CONCURS

INTERJUDETEAN
"STUDENT
PENTRU O ZI”-
UNIV .”STEFAN
CE L MARE”
SUCEAVA

19.

FESTIVALUL
PRIETENIEI —
SECTIUNEA
DANS

ANSAMBLUL “RAPSODIA

HARLAULUI”

©

ECHIPA

PREMIUL
SPECIAL

IANCU LORELA
NASUI MIHAELA .

20.

TARGUL
FIRMELOR DE
EXERCITIU “FII
ANTREPRENOR,
CREATOR DE
VIITOR”
Sectiunea “CEL
MAI BUN
CATALOG”

ECHIPAJ LICEU

TEHNOLOGIC

L 4

.‘.’,.

aX-alJ

aXlalJ

MUNTEANU
ANCA, IANCU. 2

PAULA-LORELA
[}

21.

TARGUL
REGIONAL AL
FIRMELOR DE

EXERCITIU -
Sectiunea“CELE
MAI MULTE
TRANZACTII”

@

P
ECHIPAJ

aX-al

MUNTEANU
ANCA, IANCU
PAULA-LORELA

22.

TARGUL
REGIONAL AL
FIRMELOR DE

EXERCITIU -
Sectiunea“CEA
MAI BUNA
PREZENTARE
PPT”

TARGUL
REGIONAL AL
FIRMELOR DE

EXERCITIU-

Sectiunea

“SLOGAN”

-

Ecmr;u

ECHIPAJ

MENTIUNE

MENTIUNE

MUNTEANU
ANCA, IANCU
LORELA

MUNTEANU
ANCA, IANCU-
PAULA-LORELA

.
&
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Iv. STADIUL PREGATIRII PENTRU ANUL SCOLAR 2025/2026
Pentru inceperea noului an scolar in conditii optime s-a stabilit un plan de igienizare, (aprobat

In Consiliu de Administratie al scolii),igienizare care s-a realizat la data de 18august 2025 in proportie
de 90%.(varuit, vopsit toate spatiile, reparat mobilier scolar, reparat pardoseala, verificat instalatie

electrica si termica, instalatii sanitare, etc): °
-S-au efectuat lucrari de reparatii 2 Sali de clasa-corp D. 2
-IGIENIZARI SALI DE CLASA r 5 ¢
-REPARAT INSTALATIE TERMICAI'_ORPUL A ‘-
-17 SALI DE CLASA SUNT DOTATE« _jSISTEME ALL IN ALL. :
. 'y :
-Dotarea cu mobilier pentru sélile d&clasa '
-Dotarea cu mobilier+ materiale didgf§gice a laboratoarelor-stiinte ' J
-Dotarea cu echipamente specifice/ ilier a cabinetelor de consiliere si asistenti “

psihopedagogici/multifunctionale (de sprijin, logopedice si alte terapii specifice)
-Dotare cu echipamente si materiale pentru sala de sport
-achizitionare a 2 containefe: materiale si manuale

Analiza de nevoi-Probleme cu care se confrunti scoala :

Solicitam sprijinul Consiliului Local pentru rezolvarea problemelor cu care ne
confruntam.

-RK-corp B-(consolidare pilon de sustinere, lucrari de zidarie, asa cum am mentionat in
adresele catre Consiliul Local i PrimarieHirlau). Va informam ci fisurile de la corpul B s-
au accentuat fatd de situatia prezentata in perioada 2014-2023.Insistam intrucitsi fisurile in
grindd s-au accentuat si clidirea reprezinta un adevirat pericol privind siguranta si
securitatea elevilor

Mentiondm ci din anul construirii corpului B si pana in prezent nu s-au efectuat decat lucriri
de intretinere, neefectuandu-se niciogatd lucriri de RK. _

S-au solicitat permanent fonduri la Consiliul Local'si Primiria Orasului Hirldu pentru consolidare,
deoarece, stadiul de deteriorare al cladirii s-a agravat, din urmitoarele motive:

-vechimea cladirii; :

-deteriorarea fundatiei si a peretilor, fisurarea si degradarea acestora, prin infiltrarea apei provenite
din ploile abundente care au fogt de-a lufigul anilor,;

- alunecarea zidului de sprijli si fisuri in zona zidului de sprijin;

-ciderea tencuielii; ‘ '

Mentiondm ci in ultima perioadd s-au accentuat si fisurile in grindi ceea ce pot dgtermina
pribusirea peretelui datoriti deplasirii pilonului de sustinere.

Aceastd situatie a fost analizatd permanent si in sedintele de Consiliul de Administratie intrunite,
prezenti fiind si reprezentantii din Consiliul Local care au constatat aceasta problema, inci din anul
2006.

Toate acestea reprezintd un pericol major privind siguranta si securitatea elevilor si
cadrelor didactice care isi desfisoara activitatea in acest corp de cladire, corpul B, la care nu s-au
efectuat niciodata lucriri de RK .

-O altii problemi cu care ne confruntim, lipsa unui cadru medical cu atributii specifice . ;
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