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ANALIZA SWOT

PUNCTE SLABE
PUNCTE TARI

- Plasareainvatariicaproces fundamental
incentruldemersurilorscolii;
- 90% din CDL-uri sunt realizate in parteneriat cu

agentii economici; o S
- Migratiacadrelordidacticetitul
- Ofertaeducationalacomplexa; . .
arespreresedinta de judet;
- Folosireametodelorcentratepeelev;
- Motivarea financiar redusa a
- Strategiiledidacticeadaptateinfunctie de
cadrelor didactice;
particularitatile de varstasinevoileelevilor;
- Insuficienta fondurilor alocate
- Aplicarea noului sistem de evaluare pe baza
de Primarie pentru acoperirea
standardelor educationale;
tuturor necesitatilor de ordin
- Proiectarea corecta si la timp a activitatilor pe )
s educational,;
discipline; ) o
. - Lipsa de continuitate a
- Invatareadiferentiata;
. . personalului didactic
- Program special de pregatire cu ) B
repartizatscolii;
eleviiclaselorterminale,
- Conservatorismulunor cadre
invedereasustineriiexamenului de bacalaureat;
didacticefata de noutati;
- Unnumadr de 52% din ) o y
- Lipsa de motivatie a invatarii
absolventiangajatipepiatamuncii,
la multi dintre elevi;
restulcontinuandstudiileindomeniul de pregatiresau
- Comunicareslabaelevi-parinti.
diverse scolipostliceale .
- Stareafizicinecorespunzatoare
- Ceamaicomplexadofertaeducationala,Liceul Tehnologi ) .
a corpului B, construitinanul
cHirlaufiindsingurainstitutie de acest gen din 1888
zonaHirlau; o o
) B ) - Imposibilitatea construirii
- Existentaclaselorpentrutoatedomeniile de pregétire:
unui teren de sport din cauza
mecanica, industrietextilagipielarie, constructii,
nealocarii fondurilor.
turismsgialimentatie, fabricareaproduselor din

lemnindustriealimentara, de nivel 2,3 si 4;

- Un parteneriat cu angajatorii din zona, cu
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agentialocalda AJOFM, comunitatealocala, ISJ,
diferiteinstitutii din zona( Politie, Casa de Cultura,
Biserica);

- Buna colaborare cu agentiieconomici din
zonapentruefectuareaorelor de instruirepractica.

- Interesulcadrelordidacticepentruparticiparea la
cursuri de perfectionare;

- Numarul mare de cadre didactice care au
gradeledidactice I si 1I;

- Cadre
didacticedispusesalucrezeinconformitatecunevoilesco
lii;

- Colectiv unit;

- Conditiioptimepentrudesfasurareaactivitatilorinstructi
v-educative;

- Desfasurarea unor programe de perfectionare, a unor
proiecte 1n colaborare cu ONG-uri, fundatii,
universitati;

- Personal didactic auxiliar cu o
bunapregatireprofesionald;

- Existenta din anul scolar 2013/2014 a
psihopedagogului scolar.

- Includereascoliiinprogramul de reabilitarePhareTvet
2004-2006;

- Existenta a douacorpuri de cladire: CORP A —
anulconstructiei 2006 cu: 8 sali de
clasa+birouri+cancelarie,
cladireconstruitiprinBancaMondiala — valoare 7
miliarde lei, CORP D — 7 ateliere+ laboratoare,
cladireconstruitdprinProgramulPhare — Tvet
2004/2006- coeziuneeconomicasisocialdinvaloare de
267000 euro;

- Existenta a doua laboratoare de informatica dotate cu

echipamente IT;
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- Echipamentele de
bazasispecializatepentrudotareaatelierelorsilaboratoar
elorprinprogramulPhare- Tvetsuntinvaloare de
355.888 euro;

- 16 sali de clasa, din care 12 salisuntdotate cu
mobiliernou;

- 2 laboratoare de informatica cu 52
calculatoareconectate la internet;

- Echipamentesiutilaje:

- Echipamentetehnologice;

- Echipamente de birotica

- Echipamente de protectiamuncii;

- Materialesimijloacedidacticepentrudesfagurareaorelor
de chimie, fizica, biologie, matematica;

- programulPhare.

- Existentaunui cabinet de psihopedagogie.

OPORTUNITATI AMENINTARI

. o ) - Lipsa motivatiei invatarii
- Consiliereasiorientareaprofesionala a
datorita influentei negative a
elevilorprininfiintareacabinetuluipsihopedagogic;
internetului, strazii”;
- Derulareaunoractivitatipentruelevii cu nevoispeciale;
- Situatiamaterialaprecard a
- Antrenareaclevilorproblemainactivitatiextragcolare;
unorfamiliipentru care
- Se preconizeaza o crestere a numarului de cereri de
intretinereaelevilor la
calificareaferentenivelului 3.
scoaldestedificila;
- Utilizareatehnologieiinformationalepentrupregatireae
- Reducereapopulatieiscolare;
levilor; . .. .
- Neimplicareaparintilorinviata
- Existentaechipamentelorspecializatepentrudomeniile B
. . . . . scolii;
de pregatire: turismsialimentatie, S
- e
industrietextildsipielarie, echipamentePhare;
estimeazacanumarultinerilor
- Dotarea scolii cu un autoturism Logan si posibilitatea
o ] o cu varsteintre 14 si 19
autorizarii pentru scoald pentru obtinerea permisului
anivascadeainultimii 10 ani;
— categoria B.
- Slaba motivare financiara a
- Posibilitateaobtineriiunorvenituriextrabugetare
cadrelor didactice favorizeaza
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orientarea specialistilor spre
alte domenii;

- Lipsa de informatii privind
evolutia sigurd a pietei
muncii;

- Lipsaunorlocuri de munca
motivate financiar;

- 50%
dintreparintiielevilorsuntpleca
tilnstraindtate.
Lipsadispozitivelormodernepe
ntruuneledomenii de
pregatirepractica a elevilor:
fabricareaproduselor din
lemn, constructii,

- Costulridicat al
materialelornecesarepentruefe
ctuareaorelor de
instruirepractica.

- Lipsa de interes a
unoragentieconomicipentruact
ivitatilerealizate de scoala;

- Preferintaunoragentieconomic
idea
angajamuncitorinecalificati cu
salariiminime,
indefavoareaangajariicelorcali

ficati.
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